ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

A teamwork2022.hu weboldalt (tovabbiakban: ,,Weboldal) fenntart6 és miikodtet6 EVENT
Csoport Kft. (székhely: 1082 Budapest, Corvin sétany 2. B. ép. 3. em. 3., nyilvantartd hatdsag:
Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga, cégjegyzékszam: 01-09-185371, addszam: 24842462-2-
42, a tovabbiakban: Adatkezelé) kiemelt figyelmet fordit arra, hogy adatkezelése soran az
informéacids oOnrendelkezési jogrdl és az informéacioszabadsagrol szold 2011. évi CXIL.
torvénynek (a tovabbiakban: Infotv.), az Eurdpai Unid és a Tanacs (EU) 2016/679 sz.
rendeletben (a tovabbiakban: GDPR) foglalt szabalyoknak megfelelden jarjon el.

Fentiekre tekintettel Adatkezel6 az alabbi adatkezelési tajékoztatast nyujtja a Weboldal
felhasznaldi részére.

Kérjuk, figyelmesen olvassa el a jelen Adatkezelési tjékoztatdt, valamint az ezen a weboldalon
leirt valamennyi szolgaltatasra egységesen vonatkozO Részvételi szabalyzatot is, amely az
alabbi linken érhet6 el. www.teamwork2022.hu

. Fogalom-meghatarozasok

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Uigynokseég vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit 6nalldan vagy masokkal
egylitt meghatarozza. Jelen tajékoztatd szempontjabol adatkezeldnek mindsiil:

EVENT Csoport Kft.

Székhely: 1082 Budapest, Corvin sétany 2. B. ép. 3. em. 3
Nyilvantartast vezet6 hatosag: Fovarosi Torvényszék Cégbirdsaga
Cégjegyzékszam: 01-09-185371

Addbszam: 24842462-2-42

E-mail cim: aniko.hajmassy@eventcsoport.hu

Telefonszam: +36 20 967 3667

Adatkezel6 mindenkori munkatarsai szintén jogosultak a személyes adatok kezelésére
munkakorik szerint.

Onallo adatkezeldnek mindsiil a Teamwork2022 programhoz, illetve annak szervezéséhez és
lebonyolitashoz kapcsol6d6 harmadik fél, igy példaul, de nem kizéarélagosan a szalloda.

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatadllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gytijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kdzlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetévé tétel Gtjan,
dsszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, Ugynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel. Jelen
adatvédelmi tajékoztatd szempontjabol adatfeldolgozonak mindsiil az adatkezeld altal igénybe
vett WEB téarhely-szolgaltato:

A web térhely-szolgéltatd adatai:


http://www.teamwork2022.hu/

A tarhelyszolgéltatd neve: Amazon Web Services, Inc.
Székhely cime: P.O. Box 81226 Seattle, WA 98108-1226
E-mail cime: privacyshield@amazon.com

Telefonos elérhetdsége: (206) 266-4064

Adatfeldolgoz6 tovabba a honlap tervezdje €s kivitelezdje:
Cégnév/név: Develops Hungary Kft.

Székhelye: 1097 Budapest, Drégely utca 2-4. B. Ihaz. 604.
Nyilvantartast vezetd hatdsag: Fovarosi Torvényszék Cégbirdsaga
Cégjegyzékszama: 01-09-357012

Ado6szama: 27917882-2-43

E-mail cime: support@develops.hu

Adatfeldolgozo a fényképfelvételek és videofelvételek készitdje, szerkesztoje:
Cégnév/név: EMFOREN BT.

Székhelye: 1032 Budapest, Kiscelli u.16.

Nyilvantartast vezetd hatosag: FOvarosi Torvényszék Cégbirdsaga
Cégjegyzékszama/ nyilvantartasi szama: 01-06-742372

Adoszama: 21025826-1-41

E-mail cime: emforen@gmail.com

Fentieken kivill az Adatkezelovel szerzddéses kapcsolatban all6 konyveld, valamint
Adatkezeldvel megbizasi vagy vallalkozéasi allo6 egyéb személyek (pl. marketinges),
alvallalkozd, almegbizott (teljesitési segéd) adatfeldolgozonak minésiilnek a jelen Adatkezelési
tajékoztatdban meghatarozott adatkezelés vonatkozasaban.

Erintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak 6nkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason
alapulod és egyértelmil kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetlentil kifejezo cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes
adatok kezeléséhez.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, iigyndkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlenil attdl, hogy harmadik fél-e.
Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami
joggal Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az
emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfelelden az alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak.

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokseég vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozdval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozo kozvetlen iranyitasa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Jelen adatkezelési tajékoztatd a teamwork2022.hu weboldal adatkezelését szabalyozza.



1. Tajékoztatas az adatkezelésrol

Adatkezeld a személyes adatokat a jogszeriiség, tisztesség ¢€s atlathatosag, a célhoz kotottség,
az adattakarékossag, a pontossag, a korlatozott tarolhatdsag elvének betartasaval, valamint az
integritas és bizalmas adatkezelés elveinek megfeleléen kezeli, igy pl. arra nem jogosult
harmadik fél részére a személyes adatokat nem adja ki. Adatkezeldnek az elszamoltathatdsag
elve alapjan képesnek kell lennie e megfelelés igazolasara.

A kezelt adatok kore:

e jelentkezés esetén a cég/ vallalkozas képviseljének kapcsolattartdjanak neve, e-mail cime,
telefonszama, valamint a cég/ vallalkozas altal megjelolt Jelentkez6k neve, e-mail cime és
névhez kothetésége miatt a specialis étel rendelése (gluténmentes, laktozmentes vagy
vegan), illetve a szdvegdobozban elhelyezett megjegyzés tartalma

e a programon készilt fényképfelvételeken, videofelvételeken a résztvevd személyek
képmasa, hangja

e aWeboldal hasznalata, a Weboldalon torténé bongészés soran az IP-cim.

Felhasznalo, mint Erintett felelés az 4ltala megadott személyes adatok valodisagaért,
pontossagaért.

Az adatkezelés célja: szerzodés teljesitése, szolgaltatasnyujtas.

Az adatkezelés célja fénykép- és/vagy vided felvételekre vonatkozéan: A Teamwork2022
program fenykép- és/vagy vide6 felvételekkel torténd rogzitése, felhasznalasa, a felvételek
archivaldsa, a program teamwork2022.hu weboldalan torténé nyilvanos kozzététele,
bemutatdsa, Adatkezelé marketing, PR és egyéb tevékenységének tamogatisa, a programra
torténd belépés biztositasa és a program zavartalan lebonyolitasa.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa a programokra torténé jelentkezéssel, a
fényképfelvétel és videofelvétel készitéséhez torténd hozzajaruldssal, valamint a felek k6zott
1étrejovo szolgaltatasi szerzddés megkdtése és teljesitése (GDPR 6. Cikk (1) bekezdés a) és b)
pontja, az elektronikus kereskedelemi szolgaltatasok, valamint az informacios tarsadalommal
Osszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szolo 2001. évi CVIII. térvény 13/A. § (3)
bekezdése, valamint a szamviteli jogszabalyoknak megfeleld szamla kiallitasa esetén a GDPR
6. cikk (1) bekezdés c) pontja), esetleges jogsértés esetében (GDPR 6. Cikk (1) bekezdés f)
pont).

A programokra torténé jelentkezés id6pontja és az IP-cim technikai célbol rogzitett adatok,
valamint a bongész6azonositd karakterlanc is rogzitésre kertil a kéretlen tartalmak kisziirése
celjabol.

Az érintettek kore: a teamwork2022.hu weboldalon programra jelentkezé személy, illetve a
nevezd cég/ vallalkozas képviseldje, aki a jelentkezést elkiildi, azok a személyek, akikr6l
fénykép és videofelvételek készil(het)nek illetve ezt a Weboldalt hasznalé valamennyi személy
az altaluk megadott személyes adatok, illetve az érintettek szamitogépének IP-cimek
tekintetében.

Az adatkezelés idotartama, az adatok torlésének hatarideje:



A jelen weboldal szerinti programra torténd jelentkezés esetén a cég/ vallalkozas
képvisel6jének/ kapcsolattartojanak neve, e-mail cime, telefonszdma, a cég/ véllalkozas
részérdl a Jelentkezd(k) neve és specidlis étel igénye (ha van) ¢és névhez kothetdsége miatt a
megjegyzés tartalma, mint személyes adatok kezelésének ideje a Szolgaltatd altal nyujtott
szolgéaltatas (a Teamwork2022 programhoz) ideje, a szolgaltatas teljesitésének befejezését
kovetd 48. ora, a jogszabalyokban meghatarozott kivételekkel. A szolgaltatas befejezése 2022.
04.24. napja.

A fényképfelvételek és videofelvételek hozzajarulds alapjan az Erintett hozzajarulasanak
visszavonasaig kezelhetok.

Az IP-cim rogzitésére és tarolasara vonatkozd hataridok tekintetében a jelen Adatvédelmi
Tajékoztatd 1V. Tajékoztatds sitik (Cookie-k) hasznalatardl cimii fejezetében rogzitett
rendelkezések iranyadok.

Hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén, amennyiben az Erintett adatainak torlését kérelmezi
az Adatkezeldnél a Weboldalt egyébként hasznald (bongész8) személy, mint Erintett altal
megadott barmely adat torlésérdl a Szolgaltato tajékoztatja az Erintettet. Ha az érintett torlési
kérelme kiterjed az altala megadott e-mail cimre is, akkor az adatkezel6 a tajékoztatast koveten
az e-mail cimet is torli. A Jelentkezés lemondéasa esetén a személyes adatok torlésre kertilnek
Adatkezeld rendszerébdl a Felek kozotti elszdmolast kovetd 1 munkanapon beliil.

Adatkezeld tajékoztatja a programon résztvevoket, hogy a program eseményeirdl képfelvétel,
hangfelvétel, illetve kép-és hangfelvétel késziil. A programon résztvevok a programra torténd
jelentkezeskor, illetve a belépésiikkel és részvételikkel kifejezetten hozzajarulasukat adjak
képmasuknak, hangmdsuknak rogzitéséhez (tomegfelvételeken), azzal, hogy Adatkezeld
kizarélag az adott Résztvevo beleegyezésével nevezi meg a felvételeken szerepld személyt.

A tomegfelvételnek nem mindsiil6 felvétel esetén, ha a felvételen az Erintett résztvevd egyedi,
felismerheté modon szerepel, e személy hozzajarulasa sziikséges a rola késziilt képfelvétel,
illetve kép-és hangfelvétel nyilvanossagra hozatalahoz.

Nyilvénossagra hozatalnak a felvétel barki (jelen esetben az Adatkezeld és az Erintettek korén
kiviili személyek) szamara torténd hozzaférhetdvé tétele mindsiil.

Adatkezeld nem készit és nem készitett, valamint nem hoz nyilvanossagra olyan felvételt,
amely barmely résztvevo személyiségi jogait barmilyen modon sértenék.

Adatkezeld a képfelvételek, hangfelvételek, illetve kép-€és hangfelvételek térbeli, idébeli és a
felhasznalads madja szerinti korlatozas nelkil felhasznalhatja. E rendelkezés alol kivetelt képez
a tomegfelvételnek nem mindsiilé (tehat egyedi, az Erintettek egyéni kiemelésével késziilt)
képfelvétel, illetve kép-és hangfelvétel nyilvanossagra hozatala (valamint nyilvanossaghoz
kozvetitése, forgalmazasa is), ebben az esetben az Erintett(ek) kiilon hozzajarulasa sziikséges.

Adatkezeld a késébbiekben is korlatozas nélkiil, szabadon jogosult a program részvevoirdl
készitett tomegfelvételnek mindsiild képfelvételek, hangfelvételek, illetve kép-€s
hangfelvételek hasznositasara, felhasznalasara, tobbszorozésére, kdzzétételére, atdolgozasara,
nyilvdnossagra hozatalara, nyilvanossdghoz kozvetitésére és forgalmazésara a vonatkozd
jogszabalyi el6irasoknak megfelelden, az Erintettek (résztvevok) személyiségi jogainak
tiszteletben tartasaval. A rendezvény résztvevdje ezekért sem eldzetesen sem utélag semmilyen



ellenszolgaltatasra nem jogosult és ilyen jellegli kovetelést vagy igényt nem tamaszthat az
Adatkezel6vel szemben.

A kép-és hangfelvételek, mint személyes adatnak mindsiilé adatok kezelésének jogalapja az
érintett hozzajarulasa a GDPR. 6. cikkének 1) bekezdés a) pontja alapjan; a 2011. évi CXII.
torvény 3. § 7. pontja, valamint a 2013. évi V. torvény 6:4 § (2) és (3) bekezdései. Adatkezeld
a programon keszilt képfelvételeket, illetve kép-és hangfelvételeket az érintett résztvevok
hozzajaruldsanak visszavonasaig kezelhetik.

A hozzajarulas esetleges visszavonasara Adatkezel6 fenti, és a teamwork2022.hu honlapjan is
kozzétett elérhetdségein van lehetdség.

Fenti adatkezelési hataridok alol kivétel, amennyiben a szolgaltatds nyujtasara, a szerzddés
teljesitésére és a szamlazasra tekintettel a jelentkezési lapon megadott személyes adatok nem
torolhetok (ekkor az adatkezelés jogalapja a szerzddés teljesitése, esetleges jogsértés esetén az
Adatkezeld, mint szolgaltato jogos érdeke).

E rendelkezések nem érintik a szdmlak Szolgéltatd altali megdrzésének idejére vonatkozd
torvényi kotelezettséget: a szamlakat 8 évig meg kell 6rizni a szamviteli torvény rendelkezései
szerint.

I11. Az Erintett (Jelentkez6, a Weboldalon bongészé mas személy) adatkezeléssel
kapcsolatos jogai

Az Frintett kérelmezheti az Adatkezel6tdl a ré vonatkozd személyes adatokhoz vald
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintettnek joga van az adathordozhatdsaghoz,
tovabba a hozzajarulds barmely id6pontban torténd visszavondsahoz.

A személyes adatokhoz vald hozzaférés igenyét, azok torlésére, modositasara vagy kezelésének
korlatozésara, az adatok hordozhat6sagara vonatkozd kérelmét, valamint az adatkezelések
elleni tiltakozasat kérjik, jelezze az adatkezelonek a jelen tajékoztatd 1. pontjaban megjelolt
elérhetdségein.

Hozzaféréshez vald jog: On jogosult arra, hogy az adatkezeldtdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozdan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, abban az esetben On jogosult arra, hogy a kezelt személyes adataihoz és az
adatkezelésekkel kapcsolatos informaciokhoz hozzéférést kapjon.

Helyesbitéshez vald jog: On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelé indokolatlan késedelem
nélkidl helyesbitse a rd vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, On jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészit6 nyilatkozat Gtjan torténd — kKiegészitéseét.

Torléshez vald jog és az adatok elfeledtetéséhez valo jog: On jogosult arra, hogy kérésére az
adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tordlje az Onre vonatkozOd személyes adatokat,
amennyiben annak jogszabalyokban, igy kilénésen a GDPR-ban foglalt feltételei fennallnak.

Ha az adatkezelO nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt tordlni koteles, az elérhetd
technologia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az ésszertien
elvarhato Iépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa



az adatokat kezeld adatkezeldket, hogy On kérelmezte t6liik a szoban forgd személyes adatokra
mutato linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog: On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld
korlatozza az adatkezelést, ha az al&bbiak valamelyike teljesl:

a) On vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetdové teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és On ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

¢) az adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de On
igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) On tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e az On
jogos indokaival szemben.

Az adathordozhatdsaghoz vald jog: On jogosult arra, hogy az Onre vonatkozo6, On altal az
adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel
olvashaté formatumban megkapja, és azokat egy masik adatkezeld részére tovabbitsa, anélkiil,
hogy ezt az adatkezel6 akadalyozna.

Tiltakozashoz valé jog: On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
barmikor tiltakozzon személyes adatainak kezelése ellen. Ebben az esetben az adatkezeld a
személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszeritd erejlii jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az
On érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen uizletszerzés érdekében torténik, az On szamara
adatkezeld biztositja a jogot arra, hogy barmikor dijmentesen tiltakozzon a ra vonatkozo
személyes adatok e célbol torténd kezelése ellen, amelybe beletartozik a profilalkotas is, ha az
a kozvetlen (izletszerzéshez kapcsolodik. Ha On tiltakozik a személyes adatainak kdzvetlen
iizletszerzés céljabol torténod kezelése ellen, akkor adatait az adatkezeld a tovabbiakban ebbdl a
célbol nem kezeli.

A fenti jogérvényesitéssel kapcsolatban az Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil, de a
kérelem beérkezésétél szamitott 30 napon beliil tajékoztatia Ont a kérelem okan felmeriilt
intézkedésekrdl. E hataridd sziikség esetén tovabbi 60 nappal meghosszabbithaté az On erre
vonatkozd, indokolt tajékoztatasaval. Amennyiben az adatkezeld nem tesz intézkedéseket az
On kérelme alapjan, ugy késedelem nélkiil, de legfeljebb 30 napon beliil tajékoztatja Ont az
intézkedés elmaradasanak okair6l, valamint arrél, hogy panaszt nyujthat be a felligyeleti
hatosagnal, illetve birésaghoz fordulhat jogorvoslatért.

Az adatkezel6 és az adatfeldolgoz6 a tudomany és technoldgia allasa és a megvalositas
koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatdkore, korllményei és céljai, valamint a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozd valoszinliségii és sulyossagu
kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre
annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfeleld szintii adatbiztonsagot garantalja.
Adatkezelés incidens esetén Adatkezelé a Hatosagot, valamint az Erintettet a rendeletben
haladéktalanul, de legkésObb 72 oran beliil értesiti, illetve tajékoztatja.



Jogorvoslatok
Panasztételi lehet0ség: az Adatkezeld esetleges jogsértése esetén panasszal élhet a Nemzeti
Adatvédelmi-és Informéacidszabadsag Hatdsagnal:

Nemzeti Adatvédelmi és Informéacidszabadsag Hatdsag
1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.
Levelezési cim: 1530 Budapest, Postafiok: 5.

Telefon: +36 -1-391-1400

Fax: +36-1-391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Birdsag: On bir6sagi uton is kérheti esetleges jogvitajanak elintézését, jogsérelmének
orvoslasat.

IV.  Tajékoztatas sutik (Cookie-k) hasznalatarol

A weboldal Cookie-kat, mas néven siitiket hasznil a Weboldal mikodtetése, hasznalatanak
megkdnnyitése és a weboldalon végzett tevékenység nyomon kdvetése céljabol, amelyek az
internetes szolgaltatasok altal a bongészoben eltarolt informacio-illetve adatcsomagok,
hasznélatuk a hatékony és szinvonalas online szolgaltatas mitkodéséhez elengedhetetlen.

Milyen Cookie-kat és mire hasznal ez a weboldal?

A weboldal fejlesztése, az On bongészése és navigacidjanak megkonnyitése céljabal torténik a
Cookie-k hasznalata, hogy biztositsa a zavartalan felhasznaldi élményt.

A cookie-k egy részének célja az informaciogyijtés azzal kapcsolatban, hogy a felhasznalok
hogyan hasznaljak a weboldalt; annak felmérése, hogy melyik részét hasznaljak gyakrabban és
vagy hosszabb ideig, a weboldalt bongészé felhasznalok azonositasa, megkilénboztetése a jobb
felhasznaloi élmeény biztositasa érdekében.

A statisztikai celu cookie-k a weboldal fejlesztése és a felhasznaloi élmeny biztositasa, javitasa
céljabdl keriilnek alkalmazésra ezen a weboldalon, annak megfigyelésére, hogy a felhasznalok
hogyan hasznaljak a weboldalt. A statisztikai céli cookie-k nem tudjak Ont személy szerint
beazonositani, azok az oldallatogatasokat rogzitik. A statisztikai célt cookie-k kozé tartozik a
Google Analytics siitijei is, amelyr6l bovebb informaciokat az alabbi linken olvashat:
https://developers.google.com/analytics/devguides/collection/analyticsjs/cookie-usage

A Facebook szolgaltatasokkal kapcsolatos részletes tajékoztatd az alabbi linken érhet6 el:
https://www.facebook.com/policies/cookies/

Az Instagram tajékoztatoja:
https://www.instagram.com/terms/accept/?hl=hu

A Google Adatvédelmi és Altalanos Szerz6dési Feltételek az alabbi linken olvashato:
https://policies.google.com/privacy?hl=hu

A Cookie-k hasznalatat és azok beallitasanak lehet6ségeit altalaban minden bongészd
tAmogatja.

Amennyiben Google Chrome bongészdje van, a cookie-k engedélyezésére és letiltasara
vonatkozoan az alabbi linkek tajékozodhat:
https://support.google.com/accounts/answer/61416?hl=hu
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Mozilla FireFox bongészo esetén:
https://support.mozilla.org/hu/kb/sutik-informacio-amelyet-weboldalak-tarolnak-szami

Microsoft Internet Explorer esetén:
https://support.microsoft.com/hu-hu/help/17442/windows-internet-explorer-delete-manage-
cookies#tie=ie-11

Microsoft Edge hasznéalata esetén:
https://privacy.microsoft.com/hu-HU/windows-10-microsoft-edge-and-privacy

Jelen Téjékoztatora, valamint jelen Tajékoztatbban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari
Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. térvény szabalyai, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 rendelete (altalanos adatvédelmi rendelet vagy GDPR) a szabalyai, az informéacios
onrendelkezési jogrél és informacioszabadsagrol sz6l6 2011. évi CXII. torvény, valamint az
informécids tarsadalommal 0sszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szold 2001. évi CVIII.
torveny rendelkezései iranyadok.
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